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Il rispetto degli standard di protezione salute e sicurezza costituisce per la NL.LMA. STRADE SRL il fondamento
delle proprie strategie operative nella esecuzione di lavori stradali.

L'alta direzione della azienda promuove azioni dirette a proteggere la salute delle risorse umane e
I'ambiente e fa si che i servizi-lavorazioni offerti non presentino rischi significativi per le persone e per
I'ambiente circostante.

Si impegna pertanto, all'interno della propria organizzazione, ad attuare i seguenti principi d'azione, in
conformita alle Norme 1SO 45001 e alla ISO 39001:
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Garantire il mantenimento ed il miglioramento continuo del SGS, assicurando il rispetto dei requisiti
dettati dalla legislazione in materia sicurezza applicabile, ed attuare un impegno continuo alla
prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali;

Impegnarsi per il miglioramento continuo delle prestazioni relative alla Salute e Sicurezza sui Luoghi
di Lavoro e stradale;

Impegnarsi ad essere conforme alla legislazione e regolamentazione SSL applicabile e ad altri requisiti
di natura SSL sottoscritti dall’organizzazione e correlati ai propri pericoli;

Adottare i processi tecnologici che offrano i migliori standard di sicurezza in termini tecnici ed
economici;

Valutare gli aspetti sicurezza della propria attivita ed adottare prassi di gestione tali da garantire che i
mezzi e attrezzature utilizzati offrano la maggiore sicurezza e protezione dei lavoratori e
dell'ambiente di lavoro;

Sensibilizzare informare e formare il personale, a tutti i livelli dell’organizzazione, sulle tematiche
della salute e sicurezza del lavoro, al fine di promuovere il senso di responsabilita verso I'ambiente
lavorativo e di diffondere la cultura della prevenzione della sicurezza

assicurare una adeguata manutenzione dei mezzi d’opera aziendali;

Effettuare il monitoraggio degli incidenti/infortuni (compresi quelli su strada), i cui esiti sono
sempre riesaminati, consentendo cosi la adozione di azioni correttive da diffondere poi a tutto il
personale al fine di prevenirne il ripetersi;

equipaggiamenti tutti i mezzi per la sicurezza ed il primo soccorso;

attenzione allo svecchiamento del parco mezzi in ottica di sicurezza stradale;

la gestione degli aspetti di attenzione relativi alla riduzione del rischio stradale;

potenziare gli aspetti di sensibilizzazione, informazione e coinvolgimento dei dipendenti sui temi
legati al rischio stradale;

riesaminare periodicamente la Analisi dei rischi e del contesto.

L'attuazione di questi impegni & supportata dalla definizione di obiettivi, traguardi e programmi sicurezza
periodicamente stabiliti e riesaminati.

Tali obiettivi, definiti dal vertice aziendale, saranno documentati e comunicati agli interessati.

La Direzione si impegna dunque a porre in essere tutte le misure e le risorse necessarie al perseguimento di
questi principi, in coerenza con un orientamento generale al miglioramento continuo delle proprie
prestazioni sulla salute e sicurezza del lavoro.
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